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Beograd 18.4.2022.

Zapisnik redovne godiSnje Skupstine Mreze akademske solidarnosti i angazovanosti

Redovna godiSnja Skupstina MASA je odrzana 18.4.2022. u hibridnom modelu, gde je deo
Clanova bio fiziCki okupljen u prostorijama Instituta za filozofiju i druStvenu teoriju, dok je drugi
deo Clanova Skupétini prisustvovao preko Zoom platforme. Skupstini je prisustvovalo 40
¢lanova od ukupno 78, s afilijacijom na univerzitetima i naucnoistrazivackim ustanovama u
Srbiji, Cime je ispunjen uslov za kvorum.

Skupstinu je otvorio predsedavajuéi prof. dr Dalibor Petrovi¢ (Saobracéajni fakultet) koji se
zahvalio prisutnima nakon &ega je svim prisutnima izloZzio dnevni red Skupstine koji je
jednoglasno usvojen.

Nakon toga Petrovi¢ je preSao na prvu tacku dnevnog reda, odnosno programski izvestaj MASE
za 2021. godinu, koji je prethodno, kao i svi neophodni materijali, poslat svim ¢lanovima
Skupstine. Petrovi¢ se je ukratko osvrnuo na rad MASE u proteklih godinu dana, navodeci da je
MASA u tom periodu bila relativho aktivna.

S obzirom na to da niko od prisutnih ¢lanova nije imao komentare po ovoj tacki dnevnog reda
ona je nakon zatvorene diskusije jednoglasno usvojena.

Druga tacka dnevnog reda, usvajanje finansijskog izvestaja, je takode jednoglasno usvojena.

U okviru tre¢e tatke dnevnog reda konstatovane su ostavke tri ¢lana Koordinacionog odbora
koji su zbog prezuzetosti zamolili Skupstinu da iz razreSi obaveza u KO. Re€ je o dr Milutinu
Stepicu (Institut Vinac¢a), prof. dr BPordu Pavi¢evi¢u (Fakultet politickih nauka) i dr Gazeli Pudar
Drasko (Instituta za filozofiju i druStvenu teoriju). Ostavke navedenih ¢lanova KO su
jednoglasno usvojene. Nakon toga predlozeni su zamenski ¢lanovi KO i to:dr Srdan Prodanovi¢
(vi8i naucni saradnik, Instituta za filozofiju i drustvenu teoriju) , prof. dr Danilo Vukovi¢ (Pravni
fakultet Beograd, aktivan &lan od osnivanja MASE). Oba predloga su jednoglasno usvojena.
Petrovi¢ je ukratko naveo da ¢e KO, kao i do sada, nastaviti da deluje sa kritickim osvrtom na
deSavanja u akademskoj i drustvenoj sferi.

Cetvrta tacka dnevnog reda ticala se planovima za delovanje Mase u narednih godinu dana,
Petrovi¢ je istakao da ¢e biti uloZeni napori za obezbedivanje projektnog finansiranja, kako bi se
nastavile zapocete i dodatno prosirile aktivnosti MASE.
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Predsedavajuéi je pozvao sve Clanove Skupstine da iznesu svoje sugestije u okviru Cetvrte
taCke dnevnog reda, a u vezi sa aktivnosti MASE u narednih godinu dana.

Okupljeni su izneli nekoliko konstruktivnih predloga kada je pitanju buduéi angazman MASE:

e predlog da se na svakom fakulteti napravi neka vrsta koordinatora koji ¢e biti deo mreze
i koji ¢e imati za cilj animiranje i angazovanje ljudi u okviru institucije. Istakao je da je
paznju treba posvetiti pitanjima od vaZnosti za akademsku zajednicu poput
kategorizacija nau¢nih radnika,

e predlog da se problemu procedura za izbor u zvanja nastavnika pristupiti na konkretniji
nacin, u okviru radnih grupa, gde ¢e biti formirani zahtevi u cilju unapredenje ovog
procesa,

e aktivniji rad na stvaranju kriticne mase u okviru institucija, kao i potreba za stvarnjem
poluga uticaja koje ¢e omoguditi da se stru¢na misljenja ¢uju u okviru institucija,

e definisanje jasnih pitanja od vaznosti za akademsku zajednicu kojima ¢e se MASA baviti
u narednom periodu.

Na samom kraju pokrenuto je i pitanje buduceg ustrojstva MASE u okviru poslednje tacke
dnevnog reda. IzloZena su dve potencijalne opcije buduéeg organizovanja MASE. Prvo jeste
omasovljivanje organizacije kroz poverenike i angazovanje ljudi na fakultetima, dok je drugi put
suzavanje organizacije na maniji broj aktivnih ¢lanova i usmeravanje ka projektnom delovanju.
Prisutni su se slozili da je re€ o veoma vaznoj odluci koja se ne sme doneti olako, kao i to da
potencijalne opcije nisu iskljuCive, te da se u narednom periodu ovim pitanjem treba detaljnije
pozabaviti. Potrebno je otvoriti konsultativni proces kako bi se potencijalne odluke donele na
slede¢oj Skupstini. U meduvremenu neophodno je raditi na aktivizaciji postoje¢ih ¢lanova i
angazovanju mladih ljudi. Prisutni su se sloZili oko toga da organizacija ne sme drasticno
menjati svoju strukturu u budu¢em periodu kako se ne bi izgubio karakter MASE i njena
primarna funkcija.

Skupstina zavrSena u 19.52



