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ZAHTEV ZA UKIDANJE DISKRIMINATORNIH ODREDBI U TRECEM POZIVU ZA MLADE
ISTRAZIVACE

Povodom ,Treceg poziva za talentovane mlade istraZivaCe — studente doktorskih akademskih
studija za ukljuCivanje u naucnoistrazivacki rad u akreditovanim naucnoistrazivackim
organizacijama (u daljem tekstu NIO)", objavljenog 6. novembra 2019. godine, Mreza akademske
solidarnosti i angazovanosti (Masa) trazi preformulisanje dva uslova ovog poziva:

1. Da pravo podnosenja prijave imaju mladi istraZivaci koji imaju prvi put upisanu prvu
godinu doktorskih akademskih studija za skolsku 2019/2020;
2. Da ima najvise 30 godina ili da je roden 1989. godine ili ranije.

Tako da pravo podnosenja prijave imaju mladi istrazivaci koji su redovni studenti doktorskih
studija ili su odbranili doktorat u poslednjih maksimalno sedam godina, u skladu sa dobrim
evropskim praksama. Kriterijumi za odredivanje obima ovog pojma ne treba da ukljucuju
starosnu dob, jer je to u suprotnosti sa antidiskriminatornim zakonima, nego stepen obrazovanja
i razvoja akademske karijere. Skre¢emo paznju da u vazecem Zakonu o nauci i istrazivanjima
nema prepreka da se termin ,mladi istrazivac” definiSe na ovakav nediskriminatoran nacin.
Rangiranje kandidata bi onda trebalo da odrazava postignu¢a ne samo na osnovu ocene sa
studija, ve¢ i drugih relevantnih ishoda naucnoistrazivackog rada (objavljeni radovi, izlaganja na
konferencijama, ucesée na naucnim projektima).

OBRAZLOZENJE

| Kriterijum da pravo podnosenja prijave imaju mladi istrazivaci koji su prvi put upisali prvu
godinu doktorskih akademskih studija za Skolsku 2019/2020. godinu
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Ovako definisan nuzan uslov konkursa ukida mogucnost konkurisanja ostalim mladim
istrazivacima koji ispunjavaju uslove redovnosti studiranja, visoke prosecne ocene na doktorskim
studija i drugih rezultata relevantnih za nauc¢no-istrazivacki rad.

Masa snazno podrzava svrhu ovog javnog poziva koji predvida ukljucivanje mladih i talentovanih
studenata doktorskih akademskih studija u naucnoistrazivacki rad u akreditovanim NIO.
Smatramo da je u interesu svih NIO da primljeni kandidati imaju $to bolje kvalifikacije za
kvalitetan naucno-istrazivacki rad. Stoga ukazujemo da se postavljenim kriterjumom ne moze
adekvatno utvrditi profesionalni doprinos bududih kandidata naucnoistrazivackom radu u
Republici Srbiji, jer se u obzir uzimaju samo oni kandidati koji su u aktuelnoj skolskoj 2019/2020.
upisali doktorske akademske studije — dakle samo nepuna dva meseca nakon upisa na najve¢em
broju fakulteta u zemlji.

Ovim pozivom prakticno se iskljucuju svi oni mladi istrazivaci koji su objavljivali u relevantnim
naucnim casopisima, izlagali radove na konferencijama u zemlji i inostranstvu ili na drugi nacin
ostvarili zapazene i merljive doprinose akademskoj zajednici. ProseCna ocena na osnovnim i
master studijama moze biti relevantan, ali smatramo ne i dovoljan indikator za utvrdivanje
kvaliteta i postignuc¢a kandidata za naucnoistrazivacki rad.

Imajudi u vidu da je za mnoge mlade istrazivace ovaj poziv prakticno poslednja prilika da ostanu
u zemlji i da se bave naucnoistrazivackim radom u okviru akreditovanih NIO u Srbiji, smatramo da
Ministarstvo koje vodi racuna o mladim kadrovima mora da omoguci fer i ravnopravnu
konkurenciju, a ne da cele kohorte mladih istrazivaca sistematski eliminise iz mogucnosti pruzanja
doprinosa domacoj nauci i akademskoj zajednici.

Il Kriterijum - godine Zivota kandidata, (najviSe 30 godina ili 1989. godina kao najkasnija
godina rodenja)

Imajuéi u vidu da je prethodno pomenutim kriterijumom koji propisuje da su kandidati prvi put
upisali prvu godinu doktorskih studija u Skolskoj 2019/2020. godini propusteno uspostavljanje
stvarnih i konkretnih indikatora profesionalnog kvaliteta mladih istraziva¢a u NIO, a da su drugim
kriterijumom na koji ukazujemo ovim dopisom propisane godine zivota potencijalnih kandidata,
koristimo priliku da Ministarstvu prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja ukazemo na relevantne
antidiskriminacione propise u Republici Srbiji.

Clanom 16. Zakona o zabrani diskriminacije (,SI. glasnik RS”, br. 22/2009) propisana je zabrana
diskriminacije na radu odnosno narusavanje jednakih moguénosti za zasnivanje radnog odnosa ili
uzivanje pod jednakim uslovima svih prava u oblasti rada. Sa druge strane, clanom 23. stav 1
istog Zakona, propisana je zabrana diskriminacije na osnovu starosnog doba. Imajuéi u vidu da su
kriterijumi Poziva postavljeni na takav nacin da ne postoji niti jedan objektivni i stvarni indikator
profesionalnog kvaliteta buducih kandidata, smatramo da su uslovi Poziva diskriminatorni.
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Na isti nacin govori i relevantna praksa Poverenika za zastitu ravnopravnosti, kao nadleznog
drzavnog organa koji je ovlasé¢en da prima i razmatra prituzbe zbog povreda odredaba Zakona o
zabrani diskriminacije. U tom smislu, koristimo priliku da ukazemo Ministarstvu na misljenje
Poverenika za zastitu ravnopravnosti br. 07-00-403/2016-02 od 20.10.2016. godine, povodom
slicne pravne situacije.

Posebno isticemo da se ovakvim kriterijumom uskra¢uje moguénost zaposlenja i angazovanja
talentovanim mladim istrazivacima koji su zbog porodi¢nih obaveza, zdravstvenih, materijalnih ili
drugih razloga bili primorani da naprave pauzu tokom $kolovanja. Time se u odnosu na mlade
istrazivace koji se nalaze u ovim Zivotnim okolnostima, vrsi posredna diskriminacija, posebno
zabranjena Zakonom o zabrani diskriminacije. Na kraju, isticemo da se u ovom slucaju, u skladu
sa clanom 13. Zakona o zabrani diskriminacije, radi i o teSkom obliku diskriminacije, imajuci u
vidu da ga vrsi Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja, kao organ javne vlasti.

Zbog svega navedenog, predlazemo Ministarstvu da hitno revidira navedeni Poziv na taj nacin
Sto ¢e ukinuti sporne diskriminatorne kriterijume. Istovremeno, predlazemo da Ministarstvo usvoji
relevantne prakse iz programa Evropske unije, kao $to je Cost program, namenjen umrezavanju
najpre mladih istrazivaca. Mladi istrazivaci u Evropskom istrazivackom prostoru su po pravilu i
studenti doktorskih studija i doktori nauka koji su relativno skoro odbranili tezu, te je termin
,mladi” i uklonjen iz dokumenata kao diskriminatoran, a zamenjen terminom ,mladi istrazivaci”
(junior researchers). Najveca evropska asocijacija Evropski savet za doktorante i mlade istrazivace
upravo okuplja i one koji su doktori nauka u ranom periodu karijere.

Konacno, isticemo da Mreza akademske solidarnosti i angazovanosti u potpunosti podrzava
Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja u nameri da vec tre¢u godinu za redom pruzi
priliku talentovanim mladim istraziva¢ima da svoje karijere nastave u akreditovanim NIO u zemlji.
Medutim, upravo u cilju pronalazenja najboljih kandidata za ukljucivanje u naucnoistrazivacki rad
i domacu akademsku zajedicu u celini, zahtevamo od Ministarstva da otvori prostor za postenu
konkurenciju i izbor najboljih kandidata zasnovan na nauc¢noistrazivackim rezultatima u skladu sa
dobrim evropskim praksama.

U Beogradu, 8. novembra 2019. godine

Mreza akademske solidarnosti i angazovanosti
Koordinacioni odbor
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